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國立臺灣大學 112 年優秀社團獎勵金計畫 

 

壹、活動主旨 

    為鼓勵社團多元發展，包括積極參與競賽活動、培養社會責任意識、

推廣文化發展及進行跨域合作，特規劃本計畫以獎勵校內優秀社團。 

 

貳、報名及資料上傳 

一、 報名時間及方式：自公告日期至 112年 5月 19日（五）17:00前至指

定網頁進行報名，報名時請同步上傳初審書面資料，逾期或資料不全

皆不予受理。 

二、 報名組別： 

(一)成果展現項目：本項目共分為 3組，由社團自由選組報名，但每

個社團僅能報名一組，重複報名不同組別視同無效報名，但報名

本項目之社團得重複報名跨域企劃項目。本項目組別說明如下： 

1. 競賽代表組：獎勵平時認真培訓社員，並代表學校出外比賽

爭取校譽，成果亮眼堪稱表率之社團。 

2. 社會責任組：獎勵多元參與公益活動、積極服務回饋社會，

增進社會關懷及永續發展，善盡社會責任之傑出社團。 

3. 文化推廣組：獎勵推動各項藝術、技藝、體育活動、地方民

情或學術知識等，利用各項資源舉辦相關活動，於校內外發

揮影響力，將特定文化推廣給大眾之優秀社團。 

(二)跨域企劃項目： 

1. 本項目以一項企劃為報名單位，此企劃須由 2-3個之校內社

團共同辦理並進行報名；活動須與企劃之所有社團性質皆有

相關，且企劃內容越有創意者為佳。本項目僅為企劃案，本

次評審時得不呈現執行成果。 

2. 本次為鼓勵不同性質之校內社團彼此交流、合辦活動，邀請

社團設計跨域企劃，若成績公告後獲獎社團於當年度共同執

行企劃內容並繳交執行成果報告者，將獲得執行獎金，以鼓

勵學生橫向連結。 

3. 報名成果展現項目者得重複報名本項目。 

三、 報名資格： 

(一)報名之所有社團(包括成果展現項目及跨域企劃項目)皆須為本校

社團，且於 111-1學期及 111-2學期皆有辦理社團基本資料登

記；若為 111-1成立之社團，111-2學期有辦理社團基本資料登

記即可。 

(二)跨域企劃項目須由 2-3個本校社團聯名報名，僅有 1個社團或超

過 3個社團設計之企劃不得報名本項目。 
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參、評審說明 

一、評審資料範圍：成果展現項目以 111學年度(111年 8月至 112年 5

月)之社團資料為原則；跨域企劃項目為活動企劃，無資料期限之限

制，惟須具可執行性，且企劃內容須與共同企劃之所有社團皆有相

關。 

二、評審方式：本次分為書面資料初審及現場報告複審兩階段，其進行方

式分別說明如下： 

(一)書面資料初審： 

1. 請社團於報名時同時上傳初審之書面資料，書面資料請為

PDF檔，資料頁數以 15頁 A4為上限(封面、封底及競賽代表

組/社會責任組之得獎佐證資料及個人獎得獎資料切結書頁數

另計)，超過頁數者將酌予扣分。 

2. 書面資料內容寫法不拘，得針對報名項目，以文字、照片、

圖表等方式呈現社團特色、相關活動及企劃內容等資料。 

3. 書面資料初審時間為 112年 5月 29日至 6月 2日，評審將進

行線上審查，依社團呈現之資料擇優選擇數個優秀社團(企

劃)進入複審，預計於 6月 6日前公告複審名單。 

(二)現場報告複審 

1. 進入複審之社團將向評審委員進行現場報告，預計於 112年

6月 14日辦理。 

2. 每個複審社團得指派代表(成果展現項目 1-2名；跨域企劃項

目每個社團 1名，一個企劃至多 3名)，於指定時間及地點進

行現場報告，每個社團有 8分鐘時間進行說明(7分鐘時按 1

次短鈴，8分鐘 1次長鈴，超過時間並經提醒不結束者，評

審得酌予扣分)，結束評審將有 5分鐘時間進行現場詢答。 

3. 社團得於現場報告時準備影片或 PPT進行說明(但請勿再提供

額外書面資料)，本組將於公告複審名單時說明事先提供現場

報告資料電子檔之時間，請配合辦理以免損害社團權益。 

三、評審人員及評審結果：本案將由本組邀請社團輔導人、校內指導老師

及校外專家等相關人員，召集評審小組進行評選作業，預計於 112年

6月 30日前於本組網頁公告得獎名單。 

四、評分標準： 

(一)各項目及組別評分標準如附件，競賽代表組如附件 1、社會責任

組如附件 2、文化推廣組如附件 3，跨域企劃項目如附件 4。 

(二)複審時評審得參考書面初審資料及分數進行綜合評分，以選出得

獎社團。 

肆、獎項與獎金： 

一、成果展現項目每組設立特優獎 2名及優等獎數名，特優獎金新臺幣 4
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萬 5,000整，優等獎金新臺幣 2萬 5,000整。 

二、跨域企劃項目設立特優獎 2名及優等獎數名，因本項目為合辦活動企

劃，獎金將統一採均分方式發放，每個社團發放金額如下： 

 

三、主辦單位得視投件情形調整得獎名額，如因投件品質不如預期，得經

本組審議後從缺該項目(組)獎項。 

四、倘經查證後發現社團資料造假、不實或抄襲等重大情事，本組得不予

發放或追回獎勵金。 

伍、承辦人：課外活動指導組黃畇瑞行政組員 3366-2066#20，      

yunray58@ntu.edu.tw。 

 2個社團共同報名 3個社團共同報名 

 獎金 執行獎金 獎金 執行獎金 

特優 每個社團

4000元 

每個社團 6000元 每個社團

5000元 

每個社團 7000元 

優等 每個社團

2000元 

每個社團 3000元 每個社團

2000元 

每個社團 3000元 

mailto:yunray58@ntu.edu.tw


附件 1 

112 年優秀社團獎勵金評分標準表—競賽代表組 

 

評分標準 細項 細項說明 

社團基本

營運

(15%) 

社團基本

營運說明

(10%) 

1. 參加並完成 112年校內社團評鑑者直接

獲得本項分數，不須於資料內特別說明

社團基本營運狀況。 

2. 若無參加 112 年校內社團評鑑，社團得

就章程、財務、年度計畫等社團營運基

本情況進行說明。 

獲得 112

年社團評

鑑獎項

(5%) 

1. 獲得 112年校內社團評鑑特優或全社評

獎項者獲得 5 分。 

2. 獲得 112年校內社團評鑑優等者獲得 4

分。 

3. 獲得 112年校內社團評鑑特別獎項者，

1 個獎項 1 分，最多 3 分為限。 

訓練及成

果(65%) 

訓練課程

資料

(35%) 

社團訓練課程規劃，包括內容、講師、對

象、預期學習成效等相關資料及學習者成

果或回饋。 

比賽得獎

紀錄

(30%) 

本項不累計計分，請各社團依附表 1選擇

111 學年度(111 年 8 月至 112 年 5月)得分

最高之比賽得獎紀錄，請提供相關佐證資

料以資證明並於資料中說明得獎項目後自

行估算得分(得獎佐證不計於社團書面資料

頁數中)，倘為個人獎，除佐證資料外，請

得獎同學務必填寫切結書(如附表 2)，無填

寫者該分數不予計分。 

社團特色 

(20%) 

1. 社團具體呈現於本學年度具精進或與其他社團不同

之處。 

2. 社團於書面資料或現場報告中別具特色。 



附表 1-競賽代表組比賽得獎紀錄計分方式 

比賽規模 國際 全國 區域/地區 

組別/得分/名次 團體 個人 團體 個人 團體 個人 

第 1 名(特優) 30 25 25 19 20 14 

第 2 名(優等) 27 22 22 16 17 12 

第 3 名 

(甲等、佳作) 
24 19 19 13 14 10 

第 4 名 21 16 16 10 11 7 

第 5 名 18 13 13 8 8 4 

第 6 名 15 10 10 6 5 2 

備註： 

1. 比賽規模依據教育部 110 年 3 月 29 日臺教授國部字第

1100024117號函之認定為原則，國際性比賽指經中央機關薦送或

認可之國際性競賽；全國性比賽指中央機關主辦或認可之全國性

競賽；區域性比賽指由中央機關主辦之分區賽，或各直轄市、縣

(市)政府聯合辦理之跨縣市競賽；縣市性指直轄市、縣(市)政府

主辦或認可之競賽。 

2. 惟考量社團性質、比賽規模、報名範圍等因素，評審委員得經評

審會議決議後，針對社團情形調整給分。 

 

 



附表 2 

提供個人獎得獎資料切結書 

 

本人於      (比賽名稱)      獲得 (獎項名稱) ，

比賽期間為國立臺灣大學      (社團名稱)       

社社員，且本人願提供該比賽得獎資料予該社申請國

立臺灣大學 112 年優秀獎勵金計畫，已確認本人得獎

資料(含比賽及名次)皆無誤。 

 

立切結書人(請親簽)： 

學號： 

 

 

中 華 民 國 年 月 日 



附件 2 

112 年優秀社團獎勵金評分標準表—社會責任組 

 

 

評分標準 細項 細項說明 

社團基本

營運

(15%) 

社團基本

營運說明

(10%) 

1. 參加並完成 112 年校內社團評鑑者直接

獲得本項分數，不須於資料內特別說明

社團基本營運狀況。 

2. 若無參加 112 年校內社團評鑑，社團得

就章程、財務、年度計畫等社團營運基本

情況進行說明。 

獲得 112

年社團評

鑑 獎 項

(5%) 

1. 獲得 112 年校內社團評鑑特優或全社評

獎項者獲得 5 分。 

2. 獲得 112 年校內社團評鑑優等者獲得 4

分。 

3. 獲得 112年校內社團評鑑特別獎項者，1

個獎項 1分，最多 3 分為限。 

籌備過程

及成果

(65%) 

籌備資料

(35%) 

動機、目的或服務對象說明、相關活動企劃

過程(人力分配、財務狀況、計畫時程)、宣

傳內容、資源整合及運用之狀況等。 

成果展現

(30%) 

1. 照片、執行情形、服務對象或參與活動

對象之回饋、檢討建議及反思。 

2. 獲得 111 學年度本校服務競賽學習獎

項，請提供相關佐證資料以資證明，若

為個人獎項，請得獎同學務必填寫切結

書(如附表 1)，無填寫者該分數不予計

分。 

社團特色 

(20%) 

1. 社團具體呈現於本學年度具精進或與其他社團不同

之處。 

2. 社團於書面資料或現場報告中別具特色。 



附表 1 

提供個人獎得獎資料切結書 

 

本人於      (比賽名稱)      獲得 (獎項名稱) ，

比賽期間為國立臺灣大學      (社團名稱)       

社社員，且本人願提供該比賽得獎資料予該社申請國

立臺灣大學 112 年優秀獎勵金計畫，已確認本人得獎

資料(含比賽及名次)皆無誤。 

 

立切結書人(請親簽)： 

學號： 

 

 

中 華 民 國 年 月 日 



附件 3 

112 年優秀社團獎勵金評分標準表—文化推廣組 

 

評分標準 細項 細項說明 

社團基本

營運

(15%) 

社團基本

營運說明

(10%) 

1. 參加並完成 112 年校內社團評鑑者直接

獲得本項分數，不須於資料內特別說明

社團基本營運狀況。 

2. 若無參加 112 年校內社團評鑑，社團得

就章程、財務、年度計畫等社團營運基本

情況進行說明。 

獲得 112

年社團評

鑑 獎 項

(5%) 

1. 獲得 112 年校內社團評鑑特優或全社評

獎項者獲得 5 分。 

2. 獲得 112 年校內社團評鑑優等者獲得 4

分。 

3. 獲得 112年校內社團評鑑特別獎項者，1

個獎項 1分，最多 3 分為限。 

籌備過程

及成果

(65%) 

籌備資料

(35%) 

說明推廣動機及推廣方式，並呈現推廣之籌

備過程，如人力分配、財務狀況、計畫時程、

宣傳內容、資源整合及運用等。 

成果展現

(30%) 

照片、執行情形、推廣之情形、參與對象之

回饋、檢討建議及反思。 

社團特色 

(20%) 

1. 社團具體呈現於本學年度具精進或與其他社團不同

之處。 

2. 社團於書面資料或現場報告中別具特色。 



附件 4 

112 年優秀社團獎勵金評分標準表—跨域企劃項目 

 

 

 

 

 

 

 

評分標準 細項 細項說明 

企劃內容 

(50%) 

完整性 

(30%) 

1. 企劃之完整性 

2. 包括目的、經費預算、執行期程、活動實

施方式、人力分配等(企劃項目可參考附

表 1) 

可執行性 

(20%) 

1. 企劃之邏輯性及可行性 

2. 企劃之預期效益 

特色展現 

(40%) 

創意性 

(20%) 
活動企劃之創意表現及創新程度 

充分展現

參與社團

特色 

(20%) 

1. 社團間的差異性及相互配合度 

2. 活動設計是否展現社團特色 

企劃撰寫

及報告 

(10%) 

企劃於書面資料或現場報告中別具特色。 



附表 1-企劃項目 

 企劃緣起及宗旨：企劃發想、希望藉由這個活動達成的目標。 

 主辦社團：2-3個本校社團 

 活動特色：與社團之間的關聯性、創意性為何 

 參加對象：希望能夠參與此企劃的目標對象 

 預期效益：預期參加人數或預期成果 

 活動時間：預定辦理活動的日期及時間 

 活動地點：預定辦理活動之地點 

 實施方式：報名、活動進行方式、行銷策略等 

 工作分工及人員分配：需要的工作人員、社團間如何 

 工作期程：可使用甘特圖或用文字方式規畫籌備期程 

 經費概算：所需經費預算 

 其他：如 SWOT 分析、資源盤點等增加活動效益或可執行度、降

低風險之項目 
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